PREFEITURA MUNICIPAL DE SANTA MONICA
Estado do Parana
CNPJ 95.641.916/0001-37
Rua Dona Marieta Mocellin n2588 - CEP 87.915-000
Fone/Fax (0**44) 3455-1107

PROCESSO SELETIVO EDITAL 01/2020

A PREFEITURA MUNICIPAL DE SANTA MONICA - PR, inscrita no CNPJ/MF sob
0 n° 95.641.916/0001-37, estabelecido na Rua Dona Marieta Mocellin, n° 588, Bairro Centro,
na cidade de SANTA MONICA, Estado do Paran&, CEP 87915-000, neste ato representado
pelo Prefeito Municipal, Sr. Sérgio José Ferreira, e CEBRADE — CENTRAL BRASILEIRA
DE ESTAGIO LTDA, pessoa juridica de direito privado, inscrita no CNPJ/MF sob o n°
10.347.576/0001-83, estabelecida na Rua Saldanha Marinho, n° 1465, Sala 02, Centro, na
cidade de Guarapuava, Estado do Parana, CEP 85.010-290, neste ato, representada pelo
Sr. Nelson da Silva Virmond, tornam publica a abertura de PROCESSO SELETIVO para o
recrutamento de estagiarios regularmente matriculados em cursos de Magistério — nivel
médio e de nivel superior, na area de Pedagogia e outras licenciaturas, Direito e
Enfermagem, tudo nos termos deste Edital e disposi¢cdes da Lei n°® 11.788/2008.

1. DAS DISPOSICOES PRELIMINARES:

1.1. O presente procedimento seletivo sera regido por este Edital de Abertura e seus
anexos.

1.2. O Processo Seletivo Simplificado de Estagio sera supervisionado e fiscalizado por
Comissao Especial, nomeada pela portaria n°® 035/2020.

1.3. O Processo Seletivo constitui-se em selegéo isondmica dos candidatos por meio das
notas obtidas pelo (s) candidato(a)s e constantes de seu Histérico Académico,
conforme disposto no item 5 deste edital, sendo este o Unico critério de aprovacgéao e
classificacdo no processo seletivo, o qual se regera pelas disposi¢cdes contidas neste
Edital.

1.4. Para participacdo no Processo Seletivo, o (a) candidato(a) devera ja ter concluido, e
constar em seu Histérico Académico, no minimo 2 (dois) semestres cursados e
avaliados, tal como o minimo de 01 (um) ano letivo cursado e avaliado, para os
casos de cursos anuais.

1.5. O procedimento seletivo destina-se ao preenchimento das seguintes vagas e
formacéo de cadastro de re

1.6. serva:
Pedagogia e outras Licenciatura 04
Direito 01
Enfermagem 01
Magistério — nivel médio 04

1.7. O certame ter4 validade de até um ano, a contar da publicacdo da lista de
classificagéo final, ndo podendo ser prorrogado.

2. DO ESTAGIO

2.1. O estudante de nivel superior de graduacdo ter4 carga horaria de até 06 (horas)
horas diarias e 30 (trinta) horas semanais.
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2.2. O estagiario fara jus ao recebimento de auxilio-transporte, no valor total de R$ 50,00
(Cinquenta reais), descontados os dias que por ventura ndo comparecer ao estagio.

2.3. O valor da bolsa-auxilio mensal serd de R$ R$ 350,00 (Trezentos e cinquenta reais).
2.4. O estégio sera realizado na Escola Municipal Felinda Volpon — EIEF, na Escola
Rural Municipal XIX de Novembro — EIEI, no Centro de Educacao Infantil Meu Primeiro
Passo, no Centro de Educacdo Infanti Mae de Deus, no Departamento Juridico da
Prefeitura Municipal e na Unidade Basica de Saude de Santa Monica.

2.5. O estagiario estara coberto por apdlice de seguro contra acidentes pessoais, em
caso de morte acidental, invalidez permanente total ou parcial por acidente e em caso de
despesas médico-hospitalares, que porventura ocorram durante a realizacdo do estagio e
nos termos previstos na apélice de seguro contratada.

2.6. O periodo de estagio ndo excedera a 2 (dois) anos.

3. DAS INSCRICOES

3.1. As inscri¢des serdo gratuitas e deverdo ser efetuadas exclusivamente via Internet.

3.2. Para se inscrever o candidato devera preencher o Formulario Eletrénico de Inscri¢céo
disponivel no endereco eletrdnico www.cebrade.com.br.

3.3. As inscri¢des serédo realizadas entre as 08h30min do dia 13 de fevereiro de 2020 até
as 17h00min do dia 17 de fevereiro de 2020.

3.4 O prazo de inscricdo podera ser prorrogado ou reaberto a critério da Administragédo.

3.5. Seréo indeferidas as inscricbes de candidatos, cujo curso ndo guarde qualquer relacao
com a area de atuacdo da vaga ofertada, em conformidade com o item 1.5 do presente
Edital.

3.6. Somente serdo processadas as inscricdes preenchidas em consonéancia com o
estabelecido no presente Edital, sendo que as informacdes prestadas pelo candidato serédo
de sua inteira responsabilidade, podendo o CEBRADE, na forma da lei, indeferir do
procedimento seletivo o candidato que fornecer dados inveridicos.

3.7. O Cebrade ndo se responsabiliza por solicitacbes de inscricbes néo recebidas por
motivos de ordem técnica dos computadores, falhas de comunicag¢do, congestionamento
das linhas de comunicacao, falta de energia elétrica, bem como outros fatores de ordem
técnica que impossibilitem a transferéncia de dados.

3.8. Apds o periodo de inscricdo, sera publicado o Edital contendo a lista das inscricbes
efetivadas ao Teste Seletivo, cuja publicacdo esta prevista para o dia 20 de fevereiro de
2020, sendo o Edital disponibilizado na pagina do candidato no endereco eletrdnico
www.cebrade.com.br.

4. DA ENTREGA DO HISTORICO ACADEMICO

4.1. Os Histéricos Académicos, de carater unicamente classificatorio, serdo recebidos pelo
setor administrativo, na Secretaria Municipal de Educacéo e Cultura, com sede na Travessa
Eduardo Pereira de Oliveira, n® 135, Bairro Centro, CEP 87915-000, em Santa Monica - PR,
no dia 20 de Fevereiro de 2020. ApOs esse periodo de entrega, ndo serd permitida a
complementagéo de qualquer documento, nem mesmo através de pedido de revisdo e/ou
recurso.

4.2. Nao serdo aceitos protocolos de solicitacdo de Histérico, Boletins ou Declaracdes de
notas, cabendo ao candidato providenciar o Histérico Académico original com antecedéncia.
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4.3 Serdo considerados somente os Histéricos emitidos em até 60 (sessenta) dias de
antecedéncia a data de entrega prevista no subitem 4.1.

4.4. A comprovacdo se darda mediante Histérico Académico, emitido por Instituicdo de
Ensino Superior devidamente credenciada no Ministério da Educacdo e Cultura,
obrigatoriamente assinado e carimbado pelo responsavel na Instituicdo de Ensino ou
assinado digitalmente constando o cédigo verificador.

5. DA AVALIACAO DOS HISTORICOS ACADEMICOS:

5.1. Nao serdo avaliados Historicos Académicos nos seguintes casos:

5.1.1. Fora do prazo, previsto no subitem 4.1;

5.1.2. Cuja impresséo esteja ilegivel;

5.1.3. Cuja impressao nao esteja assinada e carimbada pelo responséavel da Instituicdo de
Ensino ou assinado digitalmente constando o cédigo verificador;

5.2. Os Historicos Académicos apresentados serdo avaliados por Comissdo especial,
designada por esta Prefeitura, que averiguara sua validade, bem como emitira, para fins de
classificagdo no Processo Seletivo, o valor da média obtida pelo candidato, nos seguintes
termos:

5.2.1. Soma-se o valor das notas finais de cada matéria (todas cursadas pelo aluno e
constantes no Histérico Académico) e divide o total pela quantidade de matérias, conforme
exemplo abaixo:

Matéria 1 + Matéria 2 + Matéria 3 = (Média Geral)
3

5.3. Incluem-se nas matérias a serem julgadas pela Comissédo especial todas as matérias
constantes no Histérico Académico, incluindo as disciplinas virtuais, monitorias, projetos,
estagios e afins, bem como as que se encontrarem abaixo da média ou zeradas, bem como
aguelas que porventura tenham sido aproveitadas de outros cursos, ou outros anos, desde
gue constem no Histérico Académico do respectivo curso.

5.4. Aos candidato(a)s cujas notas sao avaliadas por meio de conceito sera feita, pela
Comissao especial, a conversdo do conceito em valor numeral.

5.5 Sera atribuida a entrevista pessoal nota de 1 a 10, esta sera somada a meédia geral do
historico.

6. DA CLASSIFICACAO FINAL:

6.1. A Comissdo especial terd até o dia 21 de fevereiro de 2020, para avaliagdo dos
historicos académicos.

6.2. No dia 22 de fevereiro de 2020, sera publicado o edital de classificacdo final do
processo seletivo, tendo o candidato, o prazo de 2 (dois) dias Uteis apds a publicacdo para,
caso queira, interpor recurso em face de sua classificacéao.

6.3. Seréa desclassificado do Processo Seletivo, o(a) candidato(a) que obtiver média geral
inferior a 50 (cinquenta) pontos.

6.4. O Edital de Classificacdo Final sera publicado na data provavel do dia 26 de fevereiro
de 2020.
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7. DO CRITERIO DE DESEMPATE:

7.1. Havendo igualdade de pontuacao, sera considerada, para efeito de desempate, a maior
idade, considerando dia, més e ano, persistindo o empate sera realizado sorteio publico.

8. DA HOMOLOGAGAO FINAL E DA CONVOCAGAO PARA O ESTAGIO:

8.1. Divulgado a Classificagéo Final, transcorridos os prazos e decididos 0s recursos
porventura interpostos, o Processo Seletivo serd homologado pelo Cebrade e o resultado
final publicado em Edital, no endereco eletrénico www.cebrade.com.br.

8.2. A aprovacao no Processo Seletivo ndo gera direito automatico a convocagéo, sendo
gue esta, quando ocorrer, obedecera rigorosamente a ordem de classificacdo e ficara
condicionada a comprovacao de documentos exigidos.

8.3. Dentro da necessidade da Prefeitura, os candidatos aprovados e classificados seréo
convocados por meio de edital, publicado no endereco www.cebrade.com.br e no e-mail
informado no ato da inscri¢éo.

8.4. O Cebrade ndo se responsabiliza por informac¢des incompletas ou desatualizadas
prestadas pelo candidato na ocasido da inscrigcdo, assim como ter seu endereco eletrénico
(e-mail) incorreto, incompleto, desatualizado ou com problemas de recepcgéo.

8.5. Tera o(a) candidato(a) convocado(a), o prazo de 02 (dois) dias Uteis, a contar da data
estipulada no edital de convocacdo, para comparecer a Prefeitura Municipal de Santa
Monica, munido dos documentos constantes no item 10 deste edital.

8.6. O nado comparecimento dentro do prazo estabelecido no subitem 8.5, implicara a
desclassificagdo do(a) candidato(a) no Processo Seletivo, reservando-se ao Cebrade, o
direito de convocar o(a) préximo(a) candidato(a) da lista de classificacao.

9. DOS RECURSOS

9.1. O candidato que desejar interpor recursos contra a CLASSIFICACAO, dispora de 02
(dois) dias uteis, a contar da publicacdo no endereco eletrébnico www.cebrade.com.br,
devendo envia-lo no endereco eletrénico cebrade atendimento@hotmail.com, devidamente
fundamentado conforme disposto no ANEXO II.

9.2. Todos os recursos serdo analisados, e as justificativas das alteracbes de notas seréo
divulgadas no endereco eletrénico http://www.cebrade.com.br e também no enderecgo
eletrbnico da Prefeitura Municipal de Santa Mobnica, ndo sendo encaminhadas respostas
individuais aos candidatos.

9.3. Nao serdo aceitos recursos fora dos prazos estipulados.

9.4. O resultado final do processo seletivo sera publicado ap6s o julgamento dos recursos e
contra ele ndo cabera interposi¢céo de recurso.

9.5. O Cebrade néo se responsabilizara por recursos néo recebidos por motivos de ordem
técnica dos computadores, falhas de comunicagédo da rede, congestionamento da Internet,
bem como outros fatores que impossibilitem a transferéncia de dados, ndo decorrentes da
estrutura deste Consorcio.
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10. DOS REQUISITOS PARA ADMISSAO

10.1.Por ocasido da admissao, apés a aprovag¢do no processo seletivo, o estudante devera
comprovar:

a) ldade minima de 16 anos completos, mediante apresentacdo de documento de
identificacao;

b) Inscricdo no cadastro de pessoa fisica (CPF);

c) Carteira de identidade (RG);

d) Matricula e frequéncia regular e compatibilidade entre o curso e a vaga de estagio
ofertada, mediante apresentacdo de atestado, comprovante ou declaracdo, emitidos, em até
30 (trinta) dias, pela instituicdo de ensino;

e) Comprovante de residéncia, por meio de comprovante ou declaracdo, emitido em até 30
(trinta) dias;

f) Celebragéo de termo de compromisso entre o estudante, a PREFEITURA MUNICIPAL DE
SANTA MONICA, CEBRADE e a instituicdo de ensino;

g) Comprovante de conta bancéria em nome do candidato, podendo ser, cOpia de extrato
bancério, cheque ou cartdo (n&o pode ser conta salario);

11. DAS DISPOSICOES FINAIS

11.1. Arrealizagdo de estagio ndo criara vinculo empregaticio de qualquer natureza entre o
estagiério e a Prefeitura Municipal de Santa Ménica.

10.2. N&o poderao ser admitidos os candidatos que realizam estagio em outro 6rgao
publico ou empresa privada, salvo se houver prévio desligamento.

11.3. E de inteira responsabilidade do candidato acompanhar todos os atos, os editais e
os comunicados referentes a este procedimento seletivo que sejam publicados no sitio
eletrbnico da Prefeitura Municipal de Santa Mobnica e do CEBRADE - CENTRAL
BRASILEIRA DE ESTAGIO LTDA.

11.4. A aprovacdo e classificagdo geram ao candidato apenas a expectativa de
contratacdo. A Prefeitura Municipal de Santa Monica se reserva o direito de proceder as
contratagbes em quantidade que atendam as necessidades do servigo, de acordo com a
disponibilidade orgamentéaria e as vagas existentes.

11.5. O presente procedimento seletivo tera validade de 1 (um) ano, a contar da publicagédo
da homologacéo do resultado final, prorrogavel uma Unica vez por igual periodo, a critério da
Administracao.

11.6. Os casos omissos serdo resolvidos pela Comissédo Especial nomeada pela Portaria
n°035/2020, com orientagdo do Setor Juridico.
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12. DO CRONOGRAMA

12.1. Segue o cronograma com datas provaveis para divulgacao das fases do processo
seletivo, lembrando que qualquer alteracdo serd devidamente encaminhada através dos
enderecos eletrénicos informados:

Fases do Processo Seletivo Data
Inicio das inscrigbes as 08:30 horas 13/02/2020
Fim das inscrigbes as 17 horas 17/02/2020
Divulgacéo da Relacéo dos inscritos 18/02/2020
Entrevista e Entrega do Historico 20/02/2020
Publicagéo da Classificagéo Final 21/02/2020
Recurso contra a Classificagédo Final 24 e 25/02/2020
Resultado Final Classificatério - homologacéo 26/02/2020

Santa Monica - PR, 13 de Fevereiro de 2020.

COMISSAO ESPECIAL

Silvia Mara Martins Demeu

Tania Lima das Gracas Marcola

Maria da Conceicéao Freitas da Silva.
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PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO DE ESTAGIO EDITAL N°. 001/2020
REQUERIMENTO DE RESERVA DE VAGA PARA PESSOA COM DEFICIENCIA

A COMISSAO ESPECIAL DO PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO DE ESTAGIO

NUMERO DA INSCRICAO DO CANDIDATO

NOME:

CPF Ne: RG Ne:

TELEFONES:

AREA DO ESTAGIO:

Declaro que sou pessoa com deficiéncia e desejo participar da reserva de vagas,
conforme previsto no Decreto Federal n°. 3.298/1999:

Possuo a seguinte deficiéncia:

( ) Fisica ( ) Auditiva () Visual ( )Mental ( ) Multipla

Em caso de multipla, especifique:

Santa Ménica, de de 2020.

Assinatura do Candidato (a)
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PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO DE ESTAGIO EDITAL N°. 001/2020

REQUERIMENTO DE RECURSO

A COMISSAO ESPECIAL DO PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO DE ESTAGIO

NUMERO DA INSCRICAO DO CANDIDATO

NOME:

CPF Ne: RG Ne:

TELEFONES:

AREA DO ESTAGIO:

O PRESENTE RECURSO REFERE-SE A:

JUSTIFICATIVA DO CANDIDATO (A):

Santa Monica, de de 2020.

Assinatura Candidato (a)

INSTRUCOES:
- Somente serdo analisados pela Comissdo Especial do Processo Seletivo Simplificado de
Estagio, os recursos protocolados dentro dos prazos previstos e formulados de acordo com
as normas estabelecidas no Edital de Abertura;
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